ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea postului contractual vacant-
Sef 8.V.8.U din cadrul Compartimentului - S.V.8.U
al comunei Riddseni, judetul Suceava

Tn conformitate cu prevederile din Legea nr. 53/2003( Codul muncii*),cu modificarile si completarile
uiterioare, prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator funcfiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
pltit din fonduri publice, prevederile Ordinului nr.75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, Tncadrarea si dotarea serviciilor voluntare gl a serviciilor private pentru situatii de urgents,
prevederile Legii nr.153/2017privind salarizarea personalului plafit din fonduri publice, cu modificérile i
completérile ulterioare, Priméria Comunei Radéseni, judetul Suceava organizeaza concurs penfru ocuparea
functiei contractuale vacante- Sef SVSU astfel:

-in data de 20 iulie 2022-proba scrisé,incepand cu ora 10:00
-in data de 22 iulie 2022-proba practica,incepand cu ora 10:00,
-in data de 25 iulie 2022-proba interviu,incepand cu ora 10:00,

Numanul, nivelul postului, denumirea postului, structura, principalele cerinte ale postului :

Numér posturi - 1 (unu)

Nivelul postului si denumirea postului - sef SVSU (Pozitia in COR cod 541301}

Structura -Compartimentul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgents al Comunei Radaseni

Principalele cerinte ale postului:

-planifica si desfagoara, controale,verificari si alte aciuni de prevenire privind modul de aplicare a prevederilor
legale si stabileste masurile necesare pentru cregterea nivelului de sigurantd al cetétenilor si bunurilor in situati
de urgents;

-participa la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competentd in domeniul prevenirii st interventiei
in situafii de urgenta;

-participa 1a elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea autoritagilor precum si a populatiei populatiei;
-organizeaza pregétirea personalului propriu ;

-pariicipa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns in situatii de urgenta si tine
evidenta acestora;

-planifica si desfagoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregatire,pentru verificarea viabilitétii documentelor
operative;

-organizeaza evidenta privind interventiile, analizeaza periodic situatia operativa si valorifica rezultatele;
-participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si Tmprejurarilor care au determinat ori au favorizat
producerea accidentelor si dezastrelor.



DATA LIMITA, ORA PANA LA CARE SE POT DEPUNE, LOCUL DE DEPUNERE, PERSOANELE §1 DATELE
DE CONTACT:

Pentru participarea la concurs, dosarele se pot depune in pericada 28 iunie 2022- 13 iulie 2022, Tntre orele
08:00 si 16:00 la registratura institutiei.

TIPUL PROBELOR DE CONCURS

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante constd in 3 etape succesive, astfel:
-Selectia dosarelor-Consta in verificarea de cétre comisia de concurs a Indeplinirii conditiilor de participare 1a
concurs de catre candidatii care au depus dosarele in termenul legal stabilit,

-Proba scris# - Consta in formularea de réspunsuri la o serie de Intrebéri si proba practica consta in testarea
abilitatilor i a aptitudinilor fizice, precum si testarea utilizarii calculatorului, e- mail-ului, faxului, imprimantei sf
alte echipamente specifice functiei;

JInterviul - Consta in testarea abilitatjior, aptitudinilor si motivaiiei candidatjlor.

Relatil suplimentare la sediul: PRIMARIEI COMUNEI RADASENI, persoan de contact: Daniel AIOANEI telefon:
0230/547150, fax: 0230/647150, e-mail : pradaseni@yahoo.com

Primar,
Neculai PERJU
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